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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O objeto do presente instrumento € o credenciamento de instituicdes de ensino, com
fins lucrativos, localizadas no Municipio de Pelotas, que realizam atendimento a criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, para aquisicdo de 1500 (mil e
quinhentas) vagas na Etapa Educacao Infantil — Creche e Pré-escola, conforme Anexo |
deste Termo de Referéncia, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao e Desporto — SMED.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO

O Credenciamento € uma forma de contratacéo direta adotada pela Administragao
Publica, e possui como fundamento o caput do art. 25 da Lei 8.666/93, Lei de ambito
nacional, que prevé a possibilidade de competicao.

Assim, o Credenciamento para fins de prestacao de servigos na area de educacéao
infantil, a fim de atender a necessidade e ao interesse publicos, demonstra alternativa
viavel ao Municipio, eis que presente o interesse publico de obter o maior numero
possivel de particulares realizando a prestacao, tendo em vista que a necessidade da
Administracdo nao restara atendida com a contratacdo de apenas um particular ou de um
numero limitado destes.

Ressaltamos que a compra de novas vagas pelo credenciamento trara economia
ao Municipio, que conseguira planejar a matricula daqueles que ficarem nas listas de
espera das escolas da rede publica municipal e da rede de escolas parceiras, trazendo,
além disso, eficacia e efetividade na prestacdo do servigo, inclusive, evitando as
judicializagbes em torno do tema.

A justificativa do valor proposto como custo por aluno pode ser considerada
pelos gastos necessarios para cada aluno receber um atendimento completo, referente a
vaga na escola particular, ou seja, além da mensalidade, dependendo da unidade de
ensino, devera incluir materiais didaticos especificos. Além disso, € importante apontar
que, além do custo da mensalidade escolar, ainda ha a previsdo de investimento quanto a
uniforme e alimentagao, sendo essa oferecida conforme o turno (parcial ou integral).

O numero de vagas (1500 — mil e quinhentas) foi solicitado conforme a grande
demanda existente de criancas que nao estdo atendidas na educacéo infantil e faz parte
do planejamento da Educacéo Infantil da SMED, e conforme disponibilidade orgcamentaria.

3. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Na prestacao dos servicos, a instituicdo educacional devera considerar:
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3.1.1. A legislagao escolar considera o ano letivo com o minimo de 200 (duzentos) dias e
o minimo de 800 (oitocentas) horas. Esse atendimento devera ser realizado em turno
parcial ou integral, conforme determinacdo da SMED.

3.1.2. O turno parcial compreende manha ou tarde, sendo que a escolha do turno é da
familia, conforme disponibilidade da instituigio educacional. Para fins deste
credenciamento, sdo consideradas vagas de turno integral o atendimento de 7 até 10
horas diarias e sao consideradas vagas de turno parcial o atendimento de 4 a 6 horas
diarias.

3.1.3. As vagas serao escolhidas de acordo com a necessidade do Municipio,
considerando a distancia da familia beneficiada em relacdo as instituicbes educacionais.

3.1.4. A instituicdo escolar devera oferecer alimentagao as criangas, sendo o numero
minimo de cinco refeigdes diarias para o turno integral e duas para o turno parcial;

3.1.5. A instituicdo educacional devera fornecer o material pedagdgico escolar que sera
utilizado pela crianga durante o ano.

3.1.6. Caso a instituicao escolar utilize uniforme, esse devera ser fornecido a crianca.

3.1.7. Materiais como fraldas, pomadas, lengcos umedecidos, alimentos e leites especiais,
dos quais dependa a saude da crianga, serdao de responsabilidade dos pais ou
responsaveis legais pelas criangas.

4. DA SUBCONTRATAGAO

4.1. E vedada a subcontratacéo ou transferéncia total ou parcial do objeto.

5. DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante a apresentagdo da respectiva
Nota Fiscal juntamente com a ficha de frequéncia de cada crianca e planilha de atividades
pedagogicas ndo presenciais, se necessario, conforme modelo fornecido da Secretaria
Municipal de Educacéo e Desporto, até o 30.° dia consecutivo, apds a data de emissao do
Termo de Recebimento, pela Comissédo designada pelo Municipio por meio de Portaria.
Nao sera aceito outro modelo de frequéncia.

5.2. As notas fiscais de servigos deverao ser emitidas e entregues no dia 20 de cada més,
sendo que os servicos deverao ocorrer do dia 20 do més anterior até o dia 19 do més
corrente. No primeiro faturamento, podera ocorrer a emissao parcial da nota fiscal para
ajuste do periodo. Os servigos que ocorrerem apds essa data deverdo ser faturados no
més seguinte.

5.3. A credenciada devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagcédo

Praga 20 de Setembro, 366 Pelotas/RS — CEP 96015-360
Telefone: (53) 32842600

E-mail gabinete.smedpelotas@gmail.com



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

tributaria, sob pena de devolugao para que haja o acerto do faturamento.

5.3.1. Na hipdtese de existéncia de erros na nota fiscal de cobrangca e/ou outra
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento sera interrompido e
ficara pendente até que a credenciada adote as medidas saneadoras, voltando a correr
na sua integra apos a credenciada ter solucionado o problema, seguindo a legislacao
vigente quanto a ordem cronolégica de pagamentos do Municipio.

5.4. Serdo retidos na fonte os tributos e as contribuicdes elencados nas disposicdes
determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes
normativas vigentes.

5.5. A retengao do tributo de que trata a Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234/2012 n&o sera
efetuada caso a credenciada apresente, na entrega da nota de empenho, declaragédo de
que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples
Nacional, conforme exigido no inciso XI do artigo 4° e modelo constante no anexo |V da
IN n.° 1.234/2021, devendo ser atualizada anualmente pela credenciada.

5.6. O Municipio pagara a(s) credenciada(s), por aluno matriculado, o prego mensal fixo
de R$ 600,00 (seiscentos reais) para o turno parcial e de R$ 1.000,00 (um mil reais) para
o turno integral.

5.6.1. Nao sera permitida a cobranga a titulo de complementagdo do valor da
mensalidade ou de qualquer outra taxa de crianga matriculada através da aquisicdo de
vagas, indiferente do turno, com exceg¢ao de atividades extras. A oferta de atividades
extras ndo deve comprometer o atendimento as criangas n&o participantes.

5.7. O pagamento sera suspenso caso seja comprovada a irregularidade no atendimento
as criangas, podendo ser rescindido o contrato. Serdo suspensos temporariamente
encaminhamentos pela SMED, quando constatado, em fiscalizagdo in loco,
irregularidades que ferem a legislacao vigente e as clausulas deste termo de referéncia.

5.8. Para fins de pagamento, a credenciada, ap6és a homologacao, devera informar ao
Setor Financeiro da Secretaria requisitante o banco, n.° da agéncia e o n.° da conta, na
qual sera realizado o depdsito correspondente. A referida conta devera estar em nome da
pessoa juridica, ou seja, da credenciada. Nao serdo realizados pagamentos por meio de
boleto bancario.

6. DAS OBRIGAGOES DO MUNICiPIO

6.1. Compete ao Municipio:

6.1.1 Distribuir vagas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade,
em instituicdo de ensino credenciada, seguindo a ordem do cadastro de demanda.
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6.1.2 Garantir as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade em

situagdo de vulnerabilidade socioecondmica o acesso e a permanéncia em escolas de
educacao infantil, proximas a residéncia ou, na impossibilidade, proximas ao trabalho dos
seus responsaveis, conforme encaminhamento da SMED.

6.1.3 Fiscalizar, orientar, impugnar e dirimir duvidas emergentes da execugédo do objeto
contratado;

6.1.4 Indicar as criangas para o preenchimento das vagas adquiridas, por meio da
Secretaria Municipal da Educacao e Desporto, de acordo com a demanda existente e a
necessidade de niveis de atendimento, sendo expressamente vedada qualquer inclusao
de criancas sem a plena concordancia do Municipio;

6.1.5 Receber o servigo contratado e lavrar termo de recebimento provisério. Se o objeto
contratado nao estiver de acordo com as especificagdes, rejeita-lo no todo ou em parte.
Do contrario, apdés a analise de compatibilidade entre o contratado e o efetivamente
entregue, sera lavrado o Termo de Recebimento Definitivo do servico;

6.1.6 Efetuar o pagamento do valor correspondente ao numero de criangas matriculadas
em cada turno e no prazo estabelecido no presente termo de referéncia;

6.1.7 Fornecer a credenciada o modelo da ficha de frequéncia de cada aluno;

6.1.7.1. Nao sera aceito outro modelo de ficha de frequéncia.

6.2. O Municipio nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelas
credenciadas com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato das
credenciadas, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

7.1. A credenciada cumprira todas as obriga¢des constantes neste termo de referéncia,
seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

7.1.1. arcar com o0s encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais,
trabalhistas, tributarios, responsabilidade civil e outros resultantes de vinculo empregaticio
dos profissionais responsaveis pela prestacdo dos servigos, cujos 6nus e obrigagdes, em
nenhuma hipétese, poderéao ser transferidos para o Municipio;

7.1.1.1. entende-se por encargos referentes a proposta, os tributos (impostos, taxas),
contribuicbes fiscais e parafiscais, emolumentos, fornecimento de mao de obra
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especializada, os instituidos por leis sociais, administracdo, lucros, equipamentos e
ferramental, transporte de material, de pessoal, alimentagdo e qualquer despesa,
acessoria e/ou necessaria, ndo especificada neste termo de referéncia;

7.1.2. indenizar terceiros e ao Municipio os possiveis prejuizos ou danos, decorrentes de
dolo ou culpa, durante a execugao do contrato, em conformidade com o artigo 70 da Lei
n.° 8.666/93;

7.1.3. arcar com todas as despesas necessarias a execugao do servi¢co contratado;
7.1.4. cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas;

7.1.5. realizar atendimento pedagogico adequado a Proposta Pedagogica aprovada
pelo CME e disponibilizar material necessario para a realizacdo das atividades (massa
de modelar, giz de cera, lapis, borracha, lapis de cor, canetinhas, folhas de oficio,
Folhas A3, pincéis, témperas, cola liquida, cola bastao, cola gliter, tesoura sem ponta,
pasta, bola pequena, apontador, jogos didaticos, livros);

7.1.6. reservar as vagas no numero ofertado e nas faixas etarias por ela indicada na
proposta, durante a vigéncia do contrato, pelo preco fixado;

7.1.7. comunicar a Secretaria Municipal da Educagao e Desporto, por meio oficial, das
vagas em aberto, por desligamento de alguma crianga para que a Secretaria
providencie a substituicdo da vaga em momento oportuno sob pena da devolugao do
valor correspondente as vagas em aberto;

7.1.8. colaborar com a fiscalizagdo realizada por profissionais designados pela
Secretaria Municipal da Educacao e Desporto, quanto ao acesso a documentacgéao, a
efetivagcdo da Proposta Pedagdgica, e ao atendimento referente as vagas adquiridas
pelo Municipio, bem como a estrutura da escola como um todo, sendo que as visitas
nao serdo agendadas;

7.1.9. possuir capacidade técnica e operacional em relagdo as obrigagbes a serem
assumidas;

7.1.10. possuir profissionais (recursos humanos) conforme legislacdo vigente e o
numero de vagas oferecidas;

7.1.11. manter em seu quadro de funcionarios somente profissionais habilitados no
exercicio de suas fungdes, de acordo com as prerrogativas legais vigentes;

7.1.12. proporcionar espaco fisico adequado para o desenvolvimento de atividades
visando a formagao das criancas;

7.1.13. manter mobiliario, jogos, brinquedos e objetos adequados a faixa etaria das
criangas, bem como ambientes externos e internos em condicbes permanentes de
conservagao, higiene, luminosidade e segurancga;
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7.1.14. comprometer-se com a entrega de uniformes, no minimo, duas pegas por
estacdo, quando obrigatorios;

7.1.15. oferecer alimentacédo balanceada, orientada por nutricionista, sendo o numero
minimo de cinco refeigdes diarias para o turno integral e duas para o turno parcial;

7.1.16. comunicar imediatamente a Secretaria da Educacdo e Desporto — Setor
Pedagogico — Educacgao Infantii — quando a crianga nao estiver comparecendo a
escola;

7.1.17. manter todas as condi¢cées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao,
durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas;

7.1.18. responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranca e demais
caracteristicas dos servigos, bem como a observacio as normas técnicas;

7.1.19. comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto, imediatamente,
qualquer alteracdo de enderego, entregando todos os documentos referentes ao novo
prédio, como autorizacdo de funcionamento do Conselho Municipal de Educagao,
Alvara de Saude, Alvara do Corpo de Bombeiros, entre outros. Esta documentacao
devera ser entregue no setor financeiro da Secretaria Municipal da Educacao e
Desporto;

7.1.19.1. a alteracdo de endereco somente podera ocorrer apds a comprovagado dos
documentos, sob pena de denuncia ao Conselho Municipal da Educagao e resciséo de
contrato;

7.1.20. apresentar, sempre que solicitado pelo Municipio, relacdo de todos os
profissionais que compdem o quadro permanente da credenciada, de acordo com as
exigéncias do Conselho Municipal de Educacédo (educadores, auxiliares de apoio
docente, diregdo e/ou coordenacdo pedagdgica, cozinheira e auxiliar de limpeza),
assinada pelo representante legal e pelo contador da credenciada, contendo nome
completo, n.° do Documento de Identidade e fungdo desempenhada na instituicdo
educacional.

7.1.21. manter atualizados, durante a vigéncia do contrato, telefone, correio eletrénico
(e-mail) e endereco, devendo comunicar ao Setor Financeiro da Secretaria Municipal
da Educacéo e Desporto qualquer alteragao de dados.

7.2. Garantir a permanéncia na escola para todos os alunos encaminhados pela SMED,
sem distingdo entre os pagantes e os beneficiados pelo presente Termo de Referéncia.

7.3. Promover atendimento totalmente gratuito as criancas e as suas familias nas
vagas preenchidas por este Edital, sendo vedado o percebimento de quaisquer outros
valores além do repasse realizado pelo Municipio.
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7.4. Garantir os parametros de qualidade exigidos da Rede Municipal de Ensino.
7.5. Observar as normas federais, estaduais e municipais sobre acessibilidade.

7.6. Informar os alunos atendidos, oriundos do presente Termo de Referéncia, no
Sistema Educacenso e no SPDE/SMED.

7.7. Cumprir um ano letivo com o minimo de 200 (duzentos) dias e de 800 (oitocentas)
horas de atendimento.

8. DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS -
LEI N. 13.709/2018 (LGPD)

8.1. A credenciada fica obrigada a:
a) cumprir as solicitagbes da Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados (ANPD);

b) cumprir com o estabelecido pelo Municipio para o tratamento de dados e dentro das
finalidades necessarias ao cumprimento do objeto contratado;

¢) guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que lhes forem confiados por
forca da execugdo do contrato, estendendo tal obrigagdo a eventuais empregados,
assumindo a responsabilidade e as consequéncias advindas da sua divulgacédo nao
autorizada ou utilizagdo indevida, inclusive civel e penal,

d) n&o utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;

e) notificar o Municipio em caso de vazamento de dados que conduza a destruigéo,
perda, alteracao ou divulgagao nao autorizada de dados, por escrito, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas contadas da descoberta da referida violagéao;

f) fornecer informagdes uteis ao Municipio sobre a natureza e ambito dos Dados
Pessoais possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

dg) implementar medidas corretivas a fim de impedir violagdes e a fim de limitar o seu
impacto sobre os titulares de dados, na medida do possivel.

8.2. Manter atualizadas no Setor de Processamento de Dados Escolares - SPDE/ SMED
as informagdes sobre matricula e frequéncia, bem como demais informacbes exigidas
pela SMED, observadas as diretrizes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais — LGPD).

8.3. Entende-se por “Dados Pessoais”, todos e quaisquer dados ou informagdes que,
individualmente ou em conjunto com outros dados ou nomes, identifiquem ou permitam
que um determinado usuario seja identificado, nos termos da Lei 13.709/2018 (LGPD).
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8.4. A CONTRATADA, na qualidade de Controlador dos Dados Pessoais, observara a
legislagdo aplicavel a matéria nas decisdes relativas ao tratamento dos Dados Pessoais,
sendo totalmente responsavel pelo eventual descumprimento das normas legais, quando
previamente alertada pela SMED.

8.5. Em caso de descumprimento da LGPD, em decorréncia deste Contrato, a
CONTRATADA sera solidariamente responsavel por eventuais prejuizos sofridos pela
SMED.

8.6. Em observancia a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018), a
CONTRATADA declara: a) tratar e usar os dados a que tem acesso, nos termos
legalmente permitidos, em especial recolhendo-os, registrando-os, organizando-os,
conservando-os, consultando-os ou transmitindo-os somente nos casos em que houver
consentimento inequivoco da SMED; b) tratar os dados de modo compativel com as
finalidades definidas pela SMED; c) conservar os dados apenas durante o periodo
necessario a execugdo das finalidades, garantindo a sua confidencialidade; d)
implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados
contra a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracao, a difusdo ou o
acesso nao autorizado, bem como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilicito;
€) assegurar que os seus empregados e os prestadores de servigos externos contratados,
que venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto deste contrato, cumpram as
disposigdes legais aplicaveis em matéria de protegdo de dados pessoais, ndo cedendo
nem divulgando tais dados a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que
ndo os estritamente consentidos pela SMED, devendo a CONTRATADA exigir que tais
individuos assinem o Termo de Confidencialidade.

8.7. A SMED mantera os Dados Pessoais e Informagdes Confidenciais sob programas de
seguranga, incluindo a adogdo e a aplicagdo de politicas e procedimentos internos,
elaborados para: (a) identificar riscos provaveis e razoaveis para seguranga e acessos
nao autorizados a sua rede; e (b) minimizar riscos de seguranga, incluindo avaliagao de
riscos e testes regulares.

8.8. ACONTRATADA se obriga a comunicar imediatamente a CONTRATANTE quando da
ocorréncia de qualquer incidente envolvendo os servigos contratados, execugao do
Contrato e os dados e/ou informacgdes disponibilizados pela CONTRATANTE (e/ou suas
préprias informagdes), tomando de imediato todas as medidas que possam minimizar
eventuais perdas e danos causados em razao do incidente, além de adotar todas as
medidas técnicas necessarias cessar e solucionar o incidente com a maior brevidade
possivel.

8.9. A SMED possui amplos poderes para fiscalizar e supervisionar o cumprimento das
obrigacdes de que trata esta clausula, inclusive in loco, na Sede da CONTRATADA.

8.10. A CONTRATADA se compromete a responder todos os questionamentos feitos pela
SMED, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sem prejuizos dos demais deveres ajustados
neste Instrumento.
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9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Outras informagdes poderao ser obtidas junto a Secretaria Municipal da Educagao
e Desporto, na Diretoria Executiva, pelo telefone 3284-2622, de segunda a sexta-feira,
das 8h as 17h, quando em dias uteis.
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ANEXO | - DO TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS ESTIMADOS

ITENS | NIVEIS DE ATENDIMENTO TURNO N.° DE VAGAS
1 0 a 3 anos e 11 meses Integral 666
2 0 a 3 anos e 11 meses Parcial 417
3 4 anos a 5 anos e 11 meses Parcial 417
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